
貸　借　対　照　表
（２０１９年３月３１日 現在）

（単位：千円）

資　　産　　の　　部 負　　債　　の　　部

科　　目 金　　額 科　　目 金　　額

流  動  資  産 307,080 流  動  負  債 125,561 

現 金 及 び 預 金 222,642 未 払 金 70,868 

売 掛 金 75,702 未 払 費 用 51 

前 払 費 用 8,703 未 払 消 費 税 12,793 

未 収 入 金 31 未 払 事 業 所 税 487 

そ の 他 1 未 払 法 人 税 等 21,370 

預 り 金 1,200 

賞 与 引 当 金 7,569 

役 員 賞 与 引 当 金 11,220 

固  定  資  産 185,484 固  定  負  債 30,781 

有 形 固 定 資 産 111,046 資 産 除 去 債 務 30,781 

建 物 103,765 

工具器具及び備品 7,280 

負  債  合  計 156,342 

無 形 固 定 資 産 8,614 

ソ フ ト ウ ェ ア 8,614 純　　資　　産　　の　　部

株　主　資　本 336,222 

投資その他の資産 65,824 　資　　本　　金 10,000 

差 入 保 証 金 54,670 

前 払 年 金 費 用 902 　資 本 剰 余 金 250,000 

繰 延 税 金 資 産 10,251 その他資本剰余金 250,000 

利 益 剰 余 金 76,222 

その他利益剰余金 76,222 

繰 越 利 益 剰 余 金 76,222 

(うち当期純利益) 76,222 

純　資　産  合  計 336,222 

資産合計 492,565 負債及び純資産合計 492,565 
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Ⅰ．重要な会計方針に係る事項に関する注記 

１．固定資産の減価償却の方法 

(1) 有形固定資産 

定率法によっております。 

 

(2) 無形固定資産 

定額法によっております。 

 

２．引当金の計上基準 

(1) 役員賞与引当金 

   役員に対して支給する賞与の支出に充てるため、支給見込額に基づき計上しておりま

す。 

(2) 賞与引当金 

従業員に対して支給する賞与の支出に充てるため、支給見込額に基づき計上しており

ます。 

 

３．その他計算書類の作成のための基本となる重要な事項 

(1) 消費税及び地方消費税の会計処理方法 

税抜方式を採用しております。 

 

   (2) 連結納税制度の適用 

     連結納税制度を適用しております。 
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